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1. Kisisel Veri Sorumlusu Kimligi

isbu Calisan/Stajyer Aydinlatma Metni (“Aydinlatma Metni”’), 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’'nun (“Kanun”) 10. maddesi, 10 Mart 2018 tarihli ve 30356 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Aydinlatma YUkUmlilGginiin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig (“Teblig”)
uyarinca, ETY YAPI SANAYI A.S. (“ETY YAPI” veya “Sirket”) tarafindan hazirlanmistir.

Kisisel verileriniz, veri sorumlusu sifatiyla ETY YAPI tarafindan asagida belirtilen kapsam ve sartlar dahilinde
toplanarak saklanabilecek, islenebilecek ve 3. kisilere aktarimi yapilabilecektir. Bununla birlikte Kanun uyarinca
mevcut haklariniz ayrintili sekilde isbu Aydinlatma Metni’nde agiklanmistir.

2. Kisisel Veri Kategorileri ve Tiirleri

ETY YAPI alt isverenlerine ve/veya onlarin yetkililerine ait isim-soy isim, imza ve T.C. kimlik numaralari ve vergi
kimlik numaralarina iliskin veriler, alt isveren yetkililerine ait s6zlesme ve imza sirkilerinden ibaret hukuki islem
bilgileri, hesap bilgilerinden ibaret ekonomik ve finansal bilgiler iliskin veriler ile taseron iSG Uzmanlari ve isyeri
Hekimleri basta olmak (izere ¢alisanlarina ait isim-soy isim, iletisim bilgileri, adres, adli sicil kayit bilgisi, saghk
bilgileri, egitim ve mesleki deneyim bilgileri basta olmak (zere santiyelerde bulundurulmak Uzere 6zlik
dosyalarn santiye ve depolardaki gorsel kayitlardan ibaret fiziksel mekan givenligine iliskin veriler, Kanun
uyarinca kisisel veri niteliginde olmakla ETY YAPI tarafindan otomatik veya otomatik olmayan yollar ile
toplanarak islenebilmektedir.

3. Kisisel Verilerin isleme Amaci

Toplanan kisisel verileriniz temel hak ve ozgurliklere zarar vermemek kaydiyla, bu verilerinizi ETY YAPI'ya
actklamaniza konu olan s6zlesmenin kurulmasi ve ifasi, ETY YAPI'nin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve
tarafinizla is iliskilerinin yuritilmesi amaci basta olmak lizere, asagida yer verilen amaclarla dogru orantili
olarak; Kanun’un 4., 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari dahilinde islenebilecektir:

e Biitce calismalarinin yapilmasi ve icrasi,

e Denetim/etik faaliyetlerinin ytruttlmesi,

o letisim faaliyetlerinin yiritilmesi,

o s faaliyetleri ve siireglerinin planlanmasi, yiriitiilmesi ve iyilestirilmesi,
e s ortaklari ve/veya tedarikgiler ile olan iliskilerin yénetimi,

e Lojistik/nakliye faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi,

e Sozlesme siireclerinin ve/veya hukuk islerinin yiritilmesi ve takibi,

e Sirket faaliyetlerinin mevzuata uygun sekilde yerine getirilmesi,

o Sirketin hukuki ve ticari glivenliginin saglanmasi, ticari faaliyetlerin sirdirilmesi,
o Sirket yerleskeleri ve/veya tesislerinin glvenliginin temini,

e Acil durum yonetimi streglerinin yuritilmesi,

e s sagligi ve giivenligi siireglerinin yiritilmesi,

e Yetkili kuruluslara yasal mevzuat uyarinca bilgi verilmesi.
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4. Kisisel Veri Toplamanin Yéntemleri ve Hukuki Sebepleri

ETY YAPI, dogrudan alt isverenin kendisinden, yetkililerinden ya da calisanlarindan iletilen kisisel verileri,
gerceklestirmis oldugu calisma faaliyetleri ile ya da internet sitesi, elektronik posta, posta, telefon, faks, CCTV,
anket, idari ve adli makamlardan gelen tebligatlar ve sair iletisim kanallari araciligi ile yazili, s6zli ya da
elektronik olarak Kanun’un 5. ve 6. Maddelerinde yer alan isleme sartlarina uygun olarak toplamaktadir. Bu
isleme sartlar:

e Kisisel verileri isleme surecimizin agik¢a kanunlarda 6ngoriilmesi,

o Tarafinizla bir sézlesme iligkisi kurulmasi veya sézlesmeden kaynaklanan ifa ylikiimliliglimiz ile dogrudan
dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sizlere ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

o Hukuki ylkimlGlUklerimizi yerine getirilebilmesi adina zaruri durumlarin meydana gelmesi,

o Kisisel veri sahibi tarafindan dogrudan kisisel verinin paylagiimasi veya alenilestiriimesi,

e Tarafiniza bir hak tesis edilmesi, kullandiriimasi ya da hakki korunmasi igin kisisel veri islenmesinin zorunlu
olmasi,

e Temel hak ve 6zgurliklerinize zarar vermemek kaydi ile kisisel verilerinizin islenmesinin zorunlu olmasi.

5. islenen Kisisel Verilerin Kimlere Ve Hangi Amagla Aktarilacag

ETY YAPI tarafindan toplanan kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirlenen amaglarla sinirli kalmak
Uzere, yurt icinde yerlesik is ortaklarimiza ve hizmet saglayicilarimiz ile tedarikgilerimize, misterilerimize,
hissedarlarimiza, sirket yetkililerimize, kanunen yetkili kamu/6zel kurum ve kuruluslara ve/veya onlarin iktisadi
tesebbislerine Kanun’un 8. ve 9. Maddeleri ile belirlenen kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak
aktarilabilecektir.

6. Kigisel Veri Sahibinin Kanun’un 11. Maddesinde Mevcut Haklari
isbu Aydinlatma Metni kapsaminda Kanun’un 11. Maddesi uyarinca kisisel veri sahibi ilgili kisi(ler),

e Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerinin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

e Kisisel verilerinin yurt icinde veya yurt disinda aktanldig Ggtinci kisileri bilme,

e Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e Kanun’un 7. maddesinde ongoriilen sartlar cercevesinde kisisel verilerinin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

e Kanun’un 5. ve 6. maddeleri uyarinca yapilan islemlerin kisisel verilerinin aktarildigi Gglnct kisilere
bildiriimesini isteme,

e Kisisel verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerinin hukuka aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi héalinde bu zararinin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.
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Kisisel veri sahibi sifati ile, Kanun kapsaminda mevcut haklarinizi kullanmak amaciyla ETY YAPI resmi posta
adresi Baglarbasi Mahallesi Abdulkadir Geylani Caddesi Efe Tet Ofis NO:52/14 Osmangazi-BURSA ya da resmi
elektronik posta adresi info@ety.com.tr vasitasiyla yazil olarak basvurabilir veya ETY YAPI ait internet sitesi
https://ety.com.tr/ Gizerinden ulasabileceginiz “Kisisel Verisi islenen Veri Sahibi Kisiler icin Basvuru Formu”nu
doldurup resmi etyyapi@hs01.kep.tr elektronik posta adresimize ileterek gerekli degisiklik, giincelleme ve/veya
silme gibi islemleri ve ilgili talepleri gergeklestirebilirsiniz. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri tarafindan ETY
YAPI'ya yapilacak basvurular, basvuru ve talebin niteligine gére en kisa siirede ve en geg 30 giin igerisinde
Ucretsiz olarak sonuglandirilacaktir. Ancak, basvuru geregi yapilan islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, ETY YAPI tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nca belirlenen tarifedeki ticret basvuran kisiden

talep edilebilecektir.

ETY YAPI SANAYI A.S.

Mersis No.: 0381077338200001

internet Adresi: www. ety.com.tr
Telefon Numarasi: 0 224 212 00 46
Elektronik Posta Adresi: info@ety.com.tr

Adres: Baglarbasi Mahallesi Abdulkadir Geylani Caddesi Efe Tet Ofis NO:52/14 Osmangazi-BURSA

Kisisel verilerin islenmesine iliskin isbu aydinlatma metnini okudugumu, anladigimi, veri sorumlusu sifatiyla ETY
YAPI tarafindan aydinlatildigimi ve ETY YAPI tarafindan islenen kisisel verilerde herhangi bir degisiklik olmasi

durumunda bu degisikligi en kisa stirede ETY YAPI’ya bildirecegimi kabul, beyan ve taahhlt ederim.

ilgili Kisi Alt isveren yetkilisi Adi Soyadi:
Tarih:

imza:
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